
1. Общие положения

работником МБОУ Нерльская СОШ
1. FIастоящий Порядок определяет процедуру увеломле}Iия работод4теля

(далее УчреlкденлIе) о возникFIовении
исполнении должностных обязанностей,
привести к конфликту интересов.

2. Работrrик Учреждения обязан уведомить работодателя о воз}Iикновении
личной заинтересованности при исполнении трудовых:обязанностерi, которая
приводит или может привести к Iсонфликту иIIтересов, EIe поздIiее одtIого

рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об эт,ом известI{о, по

форме, указанной в приложении J\Ъ 1 к настоящему Порядку. :

З. В случае есщи работник Учреrкдения находится не прI{ исIIоJIнеiIии
трудовых обязанностей или вне пределов места работы, он обязан уведомить
работодателя любым доступным средством связи не позднее одного рабочего
дня, следующего за днем, как только ему стаJIо об этом изtsестно. а по
прибытии к месту работы - оформить письмеFIное уведомJIение.
4. Работник Учреrкдения, не выполнивший обязанность IIо уведомJIен}IIо
работодателя о возникновении личной заинтересованности при испоJIFIении
должностных обязанностей, которая приводит иJlи мо}кет tIриtsести I(

конфликту интересов, подлежит привлечению к отвстствеFIнос,ги в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерац}Iи.'

5. Уведомление работника Учреждения подлежит обязательной реI,IIстрацирI.
Прием, регистрацию и учет поступивших уведомлений осуществJIяет лицо,
ответственное за работу псl профилактике коррупционных правонарушений,
МакароваИ.Н. заместитеJIь директора по УВР.

6. Регистрация представленного уведомления производится в }Курнале

регистрации уведомлений о возникновении у работнI4ков Учреlкдения ли.Iной
заинтересованности при исполIIении должностных обязанностей, кот,орая
приводит или может привести к конфликту интересов (далее - Хtурнал
регистрации), по форме согласно приложению Ns 2 к настоящему Порядку.

Хtурнал регистрации оформляется и ведется у секретаря IVIБОУ Нерльская
сош,



5.з. При принятии решения о выборе конкретного способа урегулирования
конфликта интересов учитывается степень личного интереса работника
Учрежления, вероятность того,

ущерб интересам Учреждения.
его личный интерес будет реализован вчто



хранится в месте, защищенном от несанкционированного доступа.

Ведение и хранение Хtурнulла регистрации, а также регистрация уведомлений
осуществляются уполномоченным лицом, ответственным за работу по
профилактике коррупционных правонарушений в Учреждении.
Хtурнал должен быть прошIит, пронумерован и заверен. Исправленные записи
заверяются лицом, ответственным за ведение и хранение журнала
регистрации.
7. Зарегистрированное уведомление в день его получения передается

руководителю Учреждения.
Руководитель Учреждения рассматривает уведомление в течение пяти
рабочих дней, а по итогам рассмотрения принимает меры по предотвращению
и урегулированию конфликта интересов.



Прlл.тlояtение;Ъ 1

к ГIорядку
уведомлеi:rая работодателя

о колlфlтtтк,ге интересов

(наименование долх(ности руководит"п" й,рЫдо-ý

от

(ФИо, должность, контактныli rе*qоr9

УведомляIо о возникновении у меня личной заI,IIIтересованности при исполнениI{трудовыХ обязаннОстей, котораЯ приволит или ,Ъ*., привести к конфликту
иI-Iтересов.

I1pедлaгaeМЬIeNIеpЬIПonpеДoTBpaЩенIrЮИЛИyp@"*'""й"p..*'

JIицо, направивпIее сообщение
((_)

(подпись) (расшиdlровка подплrси)

Лицо, принявшее
сообiцение
(подпись) (расшифровпо под,-оч)

20 г.

Реr,истрационный номер

((_)) ----_ 20 г.



Приложение ЛЪ 2

к Порядку
уведомления работодателя

о конфликте интересов

ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВ ЕДОМ ЛЕIil,Й
о возникновении личной заинтересованности при исполнении

трудовых обязанностей, которая приводит или может привести
к конфликту интересов
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